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CUENTAS DE COBRO

Version: 2

GESTION FINANCIERA

Fecha de Aprobacion: 10/sep/2024

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA:

$d0 L Bica

. ?
NUMERG DE CUENTAS RADICADAS: 3,

3

RESPONSABLE DE LA ENTREGA

LBl formato Recibo a Satisfacion  se
encuentra debidamente diligenciado?

(VALY

FORMATO RAS - A-GC-FR-033 - VERSION
4

:Se cuenta con e! Informe de Supervision
Electronico?

FORMATO SUPERVISA - A-GC-FR-017-
VERSION 4

& Se cuenta con el soporte para evidenciar Ja
fecha de creacion del Informe de Supervision

PANTALLAZO DE LA FECHA DE
GENERACIGN DEL INFORME DE

al pericro a cobrar?

Electronico? SUPERVISION
:Se cuenta con el informe de actividades
reglizadas por el contratista correspondiente INFORME DE ACTIVIDADES

= Se cuenta con factura ¢ cuenta de cobro a
nombre del contratista?

~UON N N YN

CUENTA CE COBRO O FACTURA
ELECTRONICA

+Se cuenta con seperte ¢ evidencias de las
actividades realizadas por €l contratista en ei
pericdo g cobrar?

SOPORTE DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS (EVIDENCIAS)

&El contratista cuenta con el soporte de
pago de los aportes al sistema de Seguridad
Sccial?

SOPORTE DE PAGOC AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL

iSe cuenta con la cerificacién bancaria
actualizada para poder realizar el pago?

CERTIFICACION BANGARIA ESTADO
ACTIVO

& Se encuentra cargadada la informacion que
evidencie el cargue de los soporles en la
plataforma Secop H?

PANTALLAZO SECOP

&El contratista anexa otro documento que es
necesario para soportar la cuenta de cobro?

OTROS

RESULTADO
C: Cumple
NC: No cumple

Funcionario responsable de realizar la entrega

Funcionario responsable de la recepcion
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CODIGO: A-GCFR-33

., GESTION CONTRACTUAL -

Gobernacion « VERSIAN: B4
Lunflmztﬂ_}grg& RECIBO A SATISFACCION Y CERTIFICADO PARA PAGO DE
- CONTRATOSICONVENIOS

FECHA: 18110/2024

El suscrito secretario(a) de despacho, ordenador del gasto o director de unidad cerfifica que toda [a informacidn relacionada a cantinuacisn se‘consulté-directamente
en los documentos del contrato los cuales se encuentran archivades en el expediente correspandiente, Ei cumplimiento a salisfaccion de las obligaciones del
cantratista ias certifica el supervisar y/o interventar del contrato, af igual gue of cumplimiento frente al Sistema de Seguridad Secial er Salud, Riesgos Laborales,
Pensiones y aportes parafiscales, tal como lo establece e manual de vigilancia y contrel de fa ejecucion contractual vigente para la entidad. :

Dla Meas ARa FECHA DE Din Mles, Afig 2 H: T fles A

FECHR DE EXFEQICKIN DE LA NICIO DEL FECHA 58 TERMNACHIN
PRESENTE CERTIFIZACION 12 2024 CUNTRA;D o 10 2024 {Inelyiciag adiciones) a1 12 2024
SECRETARIA DE DESPACHO O UNIDAD *
ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE SALUD SECCION PRESUPUESTAL ¥ 1197.01
CONTRATO H* FRINGIPAL ABICIONAL CHNTRATISIA - GEACTICARD i CEDULROKIT
$5-CP5-1246-2024 X ANDREA JULIE TH RODRIGUEZ CASTRELALANGO : 52.816.388%
TELEFOND FHO NUMERO CELULAR IRECCION DE CORRESPORDENCIA éfmaso ELECTRONICD
3134825361 CALLE 13 # 01-74 andrﬂnaslﬁ@hntmail.cum
L L . o i . *HOURRE - TERCERD ALTLANATIVD . - -0 SOOI 8 NLT TERCERS: ALTERNATIVD:
-G9LC 53 APLICA EL.TYERSERG ALTRENATIVO.DILIGEINCIE, LAJ D03 #IGUIENTES CASILLA4Y — - —
Prastar sasvicios profasionales desdé iz gestién de Ja. salud pabtica desarroflando capacidades para ta implementacian de las acciones de promecibn y alencidn de [a salud auditiva an

poblazidn de la economia popuiar y comunitaria

GBIETO

+ EE valar del presents genirato es fa suma de CATORCE MILLONES DOSCIENTOS CINGUENTA ¥ CINCO Mt CUATROGIENTOS NOVENTA ¥ HUEVE PESOE MICTE $14.255.499, suma que;
Inctuye fos imtpuestos a que haya tugar, 1a SECRETARIA BE SALUI pagard al contratista 21 valor del Rresenie contrato con cergo al cartificada de dispeniklidad presupuestzl COP N*

7 £0 dol 20 de Sepliembre de 2024 por valor de §19.738.383 y Cancepta #recontractual N 0380006075 de fecha 17 de Septiembre de 2024 por valor de $95.738,383. La Socretaria de
Snlud pagard ai Contratista el valor del contralo en TRES (3} pagos asi: - Un primar pago p fenaia los dias t s daade ol Inisic dat conirato hasti ek GHimo dia del mes en
cursa, » UN {1) pagos sucesivos mensualas por el vafor de SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UN PESOS WCTE (§8.579,481),
cefzspondiente a fos henorarios mensuzles. » Un Bitimo pago, proporcianal al vator deiss dlas trabajados desde ot primer dla daf mes en eurso hasta la facha de terminatlén dal
carsrate. Los anteriares valores se pagarin previa entrega del infarme ded cantratista, def supervisar a través de la ptataferma SUPERVISA, de 12 eortificacian de recibio 2 satisfacefén y
constancia de pago de los zportas al Sistena de Seguridad Sociak integral {SS51). EF dlimo pago def Presente 2antrato estard sujele a la presentacidn y aprebacidn del formata de

CLAUSULA FORMA DE PAGO

Es“gg:?:;g“ £ Evaluacidn de Proveedorgs de fa Gobernacian de Cundinamarca.
FONDO DEL PAGO A HEALIZAR 31700 HOMERE DEL FONDG SUBGUENTA SALUG FUBL VALORBELBRAGS | § 6.579.461 f/
COLECTIVA . .
pago e 3 jeel 2 BANCO BANCOLOMBIA
CUENTA N° 58930681693 E AHORROS
NOMBRE FUENTE DE 2
FINANCIACION YALGR ANTICIPD VALQR
PORCENTAJE OEL ANTICIPQ
VALOR ANTICIFADO 5. -
DEPARTAMENTO 3
$ 14.255.499,00 VALOR DEL ANTICIPO [ .
AMDRTIZACION ANTICIFD [ -
[ AMORTIZACION ANTICIPO AGUMULADO 5 .
M DEPARTAMENTO $ SALDO AMORTIZACION e
' VALOR BRUTO A PAGAR 5 6.679.461 o
E ViR TOTAL PAGOS REALIZADCS 5 ; 13.378.237 ;
TOTAL 3 14.255.499 SALDO POR EJECUTAR 3 o]
REGISTRO PRESUPUESTAL QUE AFECTA ESTA CUENTA CERTIFICACION DE PAGOS APORTES SEGURIDAD SOCIAL
=) MES AR NUMERC SE RPC oA MES akey MJ\IKRQDEW
28 10 2024 4600026563 i2 12 2024 9478834:110
; FECHA DEL ULTIMG # del " N
EL CONTRATISTA CUMPLIO A 4 SI REPORTE DEL CONTRATO| D1 [Mes{ARAl WFORME | peonne s [ oo™ oo T me b o Wes | Ado
SATISFACCION CON EL QRJETO. X 4 SUPERWVISA Vi : ? ‘,a“”
DEL CONTRATO/CONVENIO EN EL APLICATIVO CERTIFICAR - g
NO SUPERVISA 18 | 12|24 3 1277 2024 Sl 127 2024
: Termination i .
NOVEDADES AL CONTRATO Suspeasién Cosién . Anticipada Sugervision G No Aplica X
Ef presenie pago se reafiza con el fin de da: plimi alos plazos esiabiccidos en fa circulas N 000230 da ctubro de E

2024 de [z secretatiz de Haclenda y se informa que e) contratista cumplis con sus actividades al 100%. Se reatizs la vorificacion de [ planilis d& pago de seguridad soctal té. §*
9478834110 cancelada £] dia 2024-12:12 correspendiante al parisdo de calizacién del snes do Noviembre de 2074, igualmante, se veriticé {a planifia de paga de sequsidad
4ocial 3479039369 con facha de pago 1811202024 ¢ pongi al pericdo da caoli. del mes de Diciembre del 2024, Ef centratisla so sampromete a cargar las
OBSERVACIONES {sise requiers]  |EVIDENGIAS en plazo no mayor a cinco {5} dias habiles después de la finatizacién del eontrate n |a plataforma SEGOP H, ¥ que correspenden al pago Mo, 3 del contrate de
ds sarvicios 55.CP5-1246- 2024

SUPERVISORANTERVENTCR AREA JURIDICA Y/O CONTRATACION rd DRDENADOR DEL GASTQ e
7 F
HOMBRE: RICARBD ALBERTQ PDRRAS LOPEZ HOMBRE: DIEGO FERNANDO GHARRY HNOMBRE:; NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA
B : 4
. canca Yy + CARGG Y i I
CARGO Y DESENDENTIA: suaulﬁ_if nt:? . oppenotnn | MRECTOR Aommzsmummes}g, PERENBENCLA , SEORETARIADE SALLD
d - (
/ : o FIRMA: ‘ REA;
FIRMA:
- 5=
e

- o V

CORRIENTE
AHORROS




SN Codigo A-GC-FR.047
.r E ONTRACTUAL

- Gobernacion s VA Version : 4 :

- Cundinamarca

Informe de Supervision Electrénico Fecha de Ap robar;;?ﬁn:

SUPERVISA 20/09/2024

INFORME DE SUPERVIST@N DEL CONTRATO O CONVENIO N° §8-CPS-1 24"6:;2024

Inferme Parcial ! No. Del Informe 3 Informe Final __ X_ &

Periodo delinforme: Del 01.12.2024 hasta el 31.12.2024

Fecha en la que se rinde en info}me : 18.12.2024

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: ___|ANDREA JULIETH RODRIGUEZ CASTELBLANCO
NIT/C.C.:  |s2816389
Supervisor: RICARDO ALBERTO PORRAS LOPEZ

Cargo: ~ |SUBDIRECTOR

SALUD PUBLICA DESARROLLANDO CAPACIDADES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y
ATENCION DE LA SALUD AUDITIVA EN POBLACION DE LA

ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA.
Fecha de Suscripcidn de Contrato o Convenio; |24.10.2024

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DESDE LA GESTION DE LA

Objeto del Contrato o Convenio:

Fecha de Inicio def Cantrato o Convenio o 130.10.2024

Certificado de Disponibilidad Presuguestal 7100056650

Registro Presupuestal - |4800026563

Valor Inicial del Contrato o Convenio  {$14,255,499

Adicign i $0

Vigencia Futura ©180

Valor Total def Contrato. : $14,255,499

Plazo de Ejecucion Inicial _: 2 meses y 5 dias o hasta el 31.12.2024
Prorroga No, . 10

Plazo de Ejecucion Final ¢ |2 meses y § dias o hasta el 31.12.2024

Fecha De Terminacion del Contrato o Conveni‘o 31.12.2024

Suspension ( seguin aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevé a cabo)

Fecha De reinicio {si se llevé a cabo)

Cesién / Terminacion Anticipada - {NO
Aseguradora . INO
Garantia de Cumplimiento i NO
Pdéliza de Responsabilidad Civil : NO

Extracontractual

2, DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
Porcentaje de avance: 100%

1. Realizar minimo Diez (10) procesos mensuéles de Desarrollo de Capacidades en agentes locales.

-La actividad fue desarrollada con éxito segin el informe de actividades presentado en la cuenta dé_fcobro_ nimero 3;

dando cumplimiento a lo establecido en el cantrato durante lo corrido de tiempo de ejecucién de contratos, el contratista)

cumple a satisfaccién la obligacién establecida en el contrato.

-Se realizaron 12 asistencia técnicas en los m:'i_micipios asignades contando.con la participacion de los b_'o_ordinad_ores

,\\
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CESTION CONTRAC Cédigo A-GC-FR-017
ny ION CONTRACTUAL
Gobernacion a Version : 4

(}ugginamﬁyga

Informe de Supervision Electronico Fecha de Aprobacion:

SUPERVISA

20/09/2024

salud publica y-los referentes de salud laboral, teniendo en cuenta que para este mes se realizo en los municipio de
Mosguera y una agistencia modalidad virtual.

2. Realizar inventario sobre espacios y iugares comunitarios que presenten contaminacion auditiva gue afecte tanto al
trabajador como a la comunidad en general en los municipios de Sutatausa, Tausa, Nemocon, Tocancipa, Chia, Soacha,
Guatavita y Villapinzon,

-La actividad fue desarrollada con éxito segin el informe de actividades presentado en la cuenta de cobro nimero 3
dando cumplimiento a lo establecido en el contrato durante lo corrido de tiempo de ejecucidn de contratos, el contratista
cumple a satisfaccion la obligacion establecida en el contrato

-En compafiia def equipo de salud publica se. realizaron algunos ajustes a los censos de identificacion de riesgo auditivo ya
que se ve la necesidad de ampliar la poblacién de ia economia infarmal que seré intervenida para el 2025.

3. Elaborar y desarroliar Planes de Accidn para intervenir y mitigar los riesgos auditivos de la poblacidn de !a economia
popular y comunitaria de los municipios focalizados.

-La actividad fue desarrollada con éxito segun el informe de actividades presentado en la cuenta de cobro nlimero 3
dando cumplimiento a lo establecido en ei contrato durante lo corride de tiempo de ejecucion de contratos, el contratista
cumple a satisfaccion la obligacién establecida en el contrato.

-Se construyeron y se plantearon los temas dejando elaborados los planes de accién gue se entregaron a cada municipio
para tener en cuenta en [os PAS 2025.

4. Desarrollar capacidades con los Equipos Basicos de Salud para promocionar la salud auditiva en el Entorne Laboral.

.La actividad fue desarroliada con éxito segln ei informe de actividades presentado en la cuenta de cobro nimero 3
dando cumplimiente a lo establecido en el contrato durante lo corrido de tiempo de ejecucion de contratos, el contratista
cumple a satisfaccion la obligacion establecida en el contrato.

-Se logro reunir a los equipes basicos territoriales, puntualmente las GEBIS en los municipios de Nemocdn, Guatavita y
Soacha socializando la importancia de agregar en el contenido de la informacion que se brinda a la comunidad todo el
tema de la salud auditiva.

5. Responder de manera inmediata y oportuna los requerimientos y solicitudes presentadas por los entes de cantrol.

-La actividad fue desarrollada con éxito segun el informe de actividades presentado en la cuenta de cobro ndmers 3
dando cumplimiento a lo establecido en el contrato durante lo corrido de tiempo de ejecucion de contratos, el contratista
cumple a satisfaccién fa obligacion establecida en el contrato.

-Se participa de reuniones de equipo notificadas por la lider del equipo de salud laboral,

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

La cuenta 1,2 se encuentra en tramite de pago.

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

CONCEPTO DEBE HABER
Valor inicial del Contrato / $14.255.499
Vailor Adicion $0
Valor Ejecutado $13.378.237
Saldo a faver del Contratista $0
Saldo a favor de la Entidad $877.262
Sumas iguales $14.255.499 $14.255.499

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)



. Cédigo A-GC-FR-017
. GESTION CONTRACTUAL
Gobernacion e Version ; 4

Cundinamarca

Informe de Supervisidn Eiectrénico Fecha de Aprobac;pn:

SUPERVISA 20/09/2024

NO APLICA
7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

El presente pago se realiza con el fin de dar cumplimiento a los plazos establecidos en la circular N OO_bOBO de octubre de
2024 de [a secretaria de Hacienda y se informa que el contratista cumplié con sus actividades al 100%.

Se realizo la verificacién de la planilia de pago de seguridad social N. 9478834110 cancelada ‘ef dia 2024-12-12
correspondiente al periodo de cotizacion def mes de Noviembre de 2024, igualmente, se verificé la planilla de pago de
seguridad social 9479099869 con fecha de pago 18/12/2024 correspondiente al periodo de cotizacion del mes de
Diciembre del 2024. El contratista se compromete a cargar las EVIDENCIAS en plazo ne mayor a cinco (5) dias habiles
después de la finaﬂiz;acién del contrato en la plataforma SECOP 11, y que corresponden al pagoe No: 3 del contrato de
prestacion de sewicios S§-CPS-1246- 2024 -

R

Z 7
#RICARDO ALBERTO PORRAS LOPEZ
SUBDIRECTOR




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE SALUD

INFORME:FINAL

. INFORMACION GENERAL. .
DIRECCION | SALUD PUBLICA CONTRATO NO | 1246- 2024
PERIODO DE | Desde: | 30/10/2024 TIPO DE CONTRATO | CONTRATO DE PRESTACION
INFORME | Hasta: [30/12/2024 DE SERVICIOS
PLAZO DE | 2 MESES Y 2 DIAS VALOR DEL | $14.255,499
EJECUCION CONTRATO
NOMBRE DEL | ANDREA JULIETH FECHA DE INICIO 29/10/2024
CONTRATISTA { RODRIGUEZ CASTELBLANCO
NOMBRE DEL | RICARDO PORRAS FECHA DE 31/12/2024
SUPERVISOR TERMINACION .

-QBIETO-DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS

CAPACIDADES PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y ATENCION DE LA SALUD
AUDITIVA EN POBLACION DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA

PROFESIONALES DESDE LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA DESARROLLANDO

Realizar minimo Diez (10) procesos mensuales de Desarrollo de Capacidades en a_gentes" locales.

ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE EL: PERIODO
OBLIGACION.1: =~

1.
ACTIVIDADES
EJECUTADAS

2.

3.

Durante estos dos meses de ejecucidon del contrato se logro real:zar al 100% lag
actividades planteadas desde la referencia de salud iaboral, a contmuac:on se mencnonara
por cada municipio lo que se desarrolld: :

VILLA PINZON: Durante estos dos meses se realizaron 2 actlvndades concretas
la primera la identificacion de lugares o espacios que generan ruido o en su
defecto contaminacién auditiva, lo cual se dejo registrado en la matriz de CENSO]
DE RIESGO AUDITIVO en el cual se describid también jos temas gue se pueden
tratar segun la necesidad del lugar. Como segunda actividad se construye el plan
de accion en el cual se deja registrado quienes van a intervenir con el tema del
salud auditiva y cuando se propone dar inicio con las capac:ltacmnes a los equos
temtoriaies .

SUTATAUSA: Durante estos dos meses se realizaron 2 activtdades concretas, Ia
primera la identificacién de lugares o espacios que generan ruido o en su defecto
contaminacidn auditiva, lo cual se dejé registrado en la matriz de CENSO DH
RIESGO AUDITIVQ en el cual se describio también los temas que se pueden tratan
segun la necesidad del lugar. Como segunda actividad se construyd el plan de
accién en el cual se deja registrado quienes van a intervenir con el tema de salud
auditiva y cuando se propone dar inicio con las capamtacmnes a los equ:pos
territoriales. 5

NEMOCON: Durante estos dos meses se realizaron 3 actlwdades concretas, | ia)
primera la identificacion de lugares o espacios que generan ruido o en su defecto
contaminacion auditiva, lo cual se dejé registrado en la matriz de CENSO DE
RIESGO AUDITIVO en el cual se describié también los temas que se pueden tratar
segun la necesidad del lugar. Como segunda actividad se construyd. el plan de
accion en el cual se deja registrado quienes van a intervenir con el tema de salud|
auditiva y cuando se propone dar inicio con las capacitaciones a los equipos
territoriales. . Y la tercera actividad fue el encuentro con las GEBIS, una
capacitacion sobre la importancia del cuidado de la audicién mamfestando que a
partir de ahora se debe incluir en la informacién y educacién que se brinda a/la




poblacién este tema de interés en salud publica, teniendo presente gue se bisca)
disminuir enfermedades por perdida auditiva o infecciones en el: conducto auditivo,

TAUSA: Durante estos dos meses se realizaron 2 actividades concretas, Ig
primera la identificacién de lugares o espacios que generan ruido o en su defectol
contaminacién auditiva, lo cual se dejé registrado en la matriz de CENSO. DH
RIESGO AUDITIVQ en el cual se describid también los temas que se pueden tratar
segtin la necesidad de! lugar. Como segunda actividad se construyo el plan de
accion en el cual se deja registrado quienes van a Intervenir con el téma de salud
auditiva y cuando se propone dar inicio con las capacitaciones a los equipos
territoriales. :

CHIA: Durante estos dos meses se realizaron 2 actividades concretas, [a primera
la identificacion de lugares o espacios gue generan ruido o en su defecty
contaminacién auditiva, lo cual se dejd registrado en la matriz de CENSCO: DE
RIESGO AUDITIVO en el cual se describid también los temas que se pueden tratar
segun la necesidad del lugar. Como segunda actividad se construyd el plan: de
accion en el cual se deja registrado quienes van a intervenir con el tema de salud
auditiva y cuando se propone dar inicio con las capacitaciones a los equipos
territoriales. !

GUATAVITA: Durante estos dos meses se realizaron 3 actividades concretas, Ia
primera la identificacion de lugares o espacios que generan ruido o en su defecto
contaminacion auditiva, lo cual se dejé registrado en la matriz de CENSO DH
RIESGO AUDITIVO en el cual se describié también los temas que se pueden tratar
segun la necesidad del lugar. Como segunda actividad se construyd e plan: de
accion en el cual se deja registrado guienes van a intervenir con el tema de satud
auditiva y cuando se propone dar inicio con las capacitaciones a los equipos
territoriales. Y la tercera actividad fue el encuentro con las GEBIS, una
capacitacion sobre la importancia de! cuidado de la audicién manifestando que a
partir de ahora se debe incluir en la informacién y educacién que se brinda a I3
poblacion este tema de interés en salud plblica, teniendo presente que se busca
disminuir enfermedades por pérdida auditiva o infecciones en el conducto auditivo,

TOCANCIPA: Durante estos dos meses se realizaron 2 actividades concretas; la
primera la identificacion de lugares o espacios que generan ruido o en su defecto,
contaminacién auditiva, lo cual se dejé registrado en la matriz de CENSO DB
RIESGO AUDITIVO en el cual se describié también los temas que se pueden tratan
segun la necesidad del lugar. Como segunda actividad ‘se construyd el plan de
accion en el cual se deja registrado quienes van a intervenir con el tema de salud
auditiva y cuando se propone dar inicio con las capacitaciones a los equipos
territoriales. E :

SOACHA: Durante estos dos meses se realizaron 2 actividades concretas,: Ia
primera la identificacién de lugares o espacios que generan ruido o en su defecto
contaminacién auditiva, lo cual se dejé registrado en la matriz de CENSQ DH
RIESGO AUDITIVO en el cual se describio también los temas que se pueden tratar
segun la necesidad del lugar. Como segunda actividad se construyd el plan de
accién en el cual se deja registrado quienes van a intervenir con: el tema de salud
auditiva y cuando se propone dar inicio con las capacitaciones a los equipos
territoriales. :

EVIDENCIA

Informes de asistencias técnicas con planilla de registro.




afecte tanto al

Realizar inventario sobre: espacws Y iugares comumtarros que presenten contamm

Nemocon Tocancipa, ‘Chia, Soacha GuatawtayVallap:nzon

‘OBLIGACION 2:

trabajador como a la comunidad en general en. Ios mumcnplos de

Se realizo ver;f‘cac‘non y actualizacion de la matriz de CENSO DE IDENT.‘IFICA.CION DE

ACTIVIDADES
EJECUTADAS RIESGO AUDITIVO, se resalta que se contd con la participacion activa de un actor
municipal tanto como coordinadores PIC como referentes de salud Eaboral Yy se envuo
cada matriz a los siguientes municipios:
1. Villa Pinzon
2. Sutatausa
3. Nemocdn
4. Tausa
5. Chia
6. Guatavita
7. Soacha
8. Tocancipa
En este diligenciamiento de dicha matriz se tuvo muy presente que [os lugares que se
referenciaran, son lugares que ya han sido visitados por los equipos terntoriales, ya que
se tiene un conocimiento previo de los sitios que generan ruido ‘o algin tipo de
contaminacion auditiva.
EVIDENCIA Registro pos escrito en formato Excel establecido y acta de s__opcrte.

T

OBLIGACION 3:

Elaborar y desarrollar Planes de Accidn para intervenir y mitigar los riesgos auditivos de ia poblacién de I3
economia popular y comunitaria de ios municipios focalizados

ACTIVIDADES

Se logro la construccion de todos los planes de accidén de los 8 municipios asignados y a
sy vez se contd con la participacidon de los actores municipales quignes manifestaron,
interés por las temdticas propuestas, se entrego via correo mstltucronaF a los 5|gurentes
municipios:
1. Villa Pinzdn
Sutatausa
Nemocdn
Tausa
Chia
Guatavita
Soacha
Tocancipa

PNOUALN

Los temas que seran tratados son:

1. Cuidados del oido

2. Importancia de la Salud Auditiva

3. Uso correcto de los protectores auditivos

4. Realizacion de Examenes Auditivos periddicamente

La idea es que los equipos deben tener y adquirir el conocimiento puntua! sobre el
cuidado del oido logrando sensibilizar a la poblacién afectada, siendo: ‘este e objetwo
principal de incluir en el PAS 2025 esta nueva tematica. : ;

EVIDENCIA

Matriz en Excel y soporte acta de asistencia técnica




. OBLIGACION 4: :
Desarrollar capamdades con los Equ:pos Basicos. de Satud para promocmnar Ia saiud a
Laboral : .

ACTIVIDADES | Esta actl\ndad se Iogro en el ultimo mes, se llevo a cabo el encuentro con los eqUIpos
EJECUTADAS basicos territoriales en los municipios de Nemocén y Guatavita; quienes a515t[eron al
encuentro y estuvieron propasitivos con el tema de la salud aud|twa

EVIDENCIA Acta de asistencia técnica vy listado de asistencia *

‘OBLIGACION 5: i = :

Responder de manera inmediata y oportuna los requerlmtentos y sol:utudes presenta s po ?Ios ente 5 de

control. : o N L i

ACTIVIDADES | Para esta act;wdad se realizaron; :

EJECUTADAS | 1. Participacién en la reunién de equipo en donde se definieron compromlsos como: el
archivo documental 2024, asistencias técnicas en Mosquera y asistencia virtual

2. Se asisti6 al ejercicio de revisién y actualizacién del archivo documental

3. Se participo del evento de seguridad v salud en el trabajo en leaquwa
4. Se apoyo el archivo documental 2022 y 2023
EVIDENCIA Actas de registro.
CONCLUSIONES

- 5eejecutarcn en total 20 asistencias técnicas durante la ejecucion del contrato

Se relacionan las actividades ejecutadas durante el tiempo transcurrido en el mes de novzemhre
y diciembre para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. .
Se logro la crientacidn a los municipios sobre el Riesgo Auditivo como parte dei enfoque de
promocién y prevencién de enfermedades labo iles .

)
i 1 conjtratista

C.c. 52.816(389




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES _
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA INFORME DICIEMBRE

SECRETARIA DE SALUD

DIRECCION | SALUD PUBLICA ONTRATO N° | 1246-2024

PERIODO DE | Desde: | 01/12/2024 TIPO DE CONTRATO | CONTRATO DE PRESTACION |

INFORME | Hasta: [30/12/2024 DE SERVICIOS '
PLAZO DE | 2 MESES Y 2 DIAS VALOR DEL | $14.255.499"
EJECUCION ‘ CONTRATO 3
NOMBRE DEL | ANDREA JULIETH FECHA DE INICIO ; 29/10/2024 -
CONTRATISTA | RODRIGUEZ CASTELBLANCO ‘
NOMBRE DEL | RICARDO PORRAS FECHADE | 31/12/2024
SUPERVISOR ‘ TERMINACION . '

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DESDE LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA DESARROLLANDO)

CAPACIDADES PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y ATENCION DE LA SALUD
AUDITIVA EN POBLACION DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA

R ie

Durante el mes de diciembre se realizaron 12 asistencias técnicas, teniendo en cuenta que
para el mes anterior solo se logro realizar 8 asistencias técnicas por lo tanto para este :
mes se debia completar la cantidad de procesos mensuales. |Los municipios que se
visitaron diferentes a los asignados fueron: Mosquera y asistencia Virtual, en ambas
intervenciones se socializo el tema de salud auditiva y todo lo pertinente al:cuidado de fos
oidos cuando se trabaja con contaminacién auditiva. .

1. VILLA PINZON: Se realizo encuentro con la coordinadora PIC quien manifesté su
interés por el tema de la salud auditiva y pidié quitar del censo de riesgo auditivol
una institucion educativa municipal ya que se encuentra en una veréeda que no serd

ACTIVIDADES intervenida para el 2025, K

EJECUTADAS

2. SUTATAUSA: Se realizo encuentro con la coordinadora PIC quien manifesté su
interés por el tema de la salud auditiva y pidi6 agregar al censo de riesgo auditivo
la institucién educativa municipal para abordar & la ‘poblacidn adoEe§cente'.’

3. NEMOCON: Se realizo dos asistencias técnicas, una con la._coordinadora PIQ
revisando el censo de identificacion de riesgo auditivo y definiendo el plan de accion
y el segundo encuentro fue con las GEBIS (gestoras de bienestar integral en Satud)
socializando el tema de salud auditiva y manifestando que para el otro afio la idea)
es involucrar este tema en el PAS 2025. :

4. TAUSA: En este municipio se realizd la asistencia técnica con la coordinadora PIC y}
se socializo todaia informacidn pertinente al censo de riesgo auditivo, plan de accion}
y el tema de salud laboral, ya que ella no pudo estar en el primer encuentrol
realizado el mes anterior. E

5. CHIA: Se realizo encuentro con la profesional referente en salud laboral quien|
solicito actualizar la matriz de censo de riesgo auditivo involucrando 3 lavaderos dei.
carros y definiendo las tematicas a tratar. A su vez se revisé la construccién del
plan de accidn para tener presente incluirios en el PAS 2025. :




6.

7.

GUATAVITA: Se realizo dos asistencias técnicas, una con la coordinadora PIC
revisando el censo de identificacién de riesgo auditivo y definiendo el plan de accion
y el segundo encuentro fue con las GEBIS (gestoras de bienestar integral en Salud)
socializando el tema de salud auditiva y manifestando que para el otro afio 1a idea
es involucrar este tema en el PAS 2025.

TOCANCIPA: Se realizo encuentro con la referente de salud laboral a quien se le
presento todo el proceso que se ha venido adelantando con el municipio, se le
presento la matriz de censo de riesge auditivo, plan de accién propuesto para el
2025 y se socializo el tema de salud auditiva.

SOACHA: Se realizo encuentro con la referente de salud laboral a quien se lg
presento todo el proceso que se ha venido adelantando con el municipio, se lg
presento la matriz de censo de riesgo auditivo, plan de accién propuesto para el
2025 vy se socializo el tema de salud auditiva.

@ NoO; kWM

EVIDENCIA | Informes de asistencias técnicas con planilla de registro.

ACTIVIDADES | Se realizo verificacién y actualizacion de la matriz de CENSO DE IDENTIFICACION DE
EIECUTADAS RIESGO AUDITIVO, se resalta que sg contd con la participacion activa de un actor municipal
tanto como cootdinadores PIC como referentes de salud laboral y se envio cada matriz a
los siguientes miunicipios:

Villa Pingén
Sutatausa

Nemocdp
Tausa
Chia

Guatavita
Soacha
Tocanciﬂ)é

EVIDENCIA

Registro pos escrito en formato Excel establecido y acta de soporte.

1,

®NOU P WN

ACTIVIDADES |Se logro la cons
vez se contd coh la participacion de los actores municipales gulenes manifestaron Interés
por las tematicas propuestas, se entrego via correo institucional a los siguientes municipios:

bruccion de todos los planes de accion de los 8 municipios asignados y a su

Villa Pinzdn
Sutataupa

Nemocdn
Tausa
Chia

Guatavita
Soacha
Tocancipa




EVIDENCIA

Matriz en Excel y soporte acta de asistencia técnica

ACTIVIDADES | Para este mes se logro realizar dicho encuentro'con los equ;pos basmos terrltorta!es en
EJECUTADAS los municipios de'Nemocén y Guatavita, quienes asistieron al encuentro Y estuwaron
propositivos con el tema de |2 salud auditiva.
EVIDENCIA

ACTIVIDADES
EJECUTADAS

Acta de asistencia técnica y listado de asistencia

Para esta actividad se realizd:

1. Participacién en la reunién de equipo en donde se definieron compromlsos como ei
archivo documental 2024, asistencias técnicas en Mosquera y asistencia virtual

2. Se asistio al ejercicio de revisién y actualizacién del archivo documentai

EVIDENCIA

- Se ejecutaron las asnstenc:as tecnlcas para 12 mumc:|p|os en este mes.
- Se relacionan las actividades e]ecutadas durante ef tiempo transcurrido en el mes de diciembre
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

- Se Iogro la orientacion a los municipios sobre el Hiesgo Auditive como parte del enfoque de
promocion y prevencién de enfermedades laborales.

Actas de registro.

C.c. 52.816/389




Bogotsd, D. C. Diciembre de 2024

CUENTA DE COBRO No. 3

LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE SALUD
NIT 899.999.114-0

DEBE A:

NOMBRE: ANDREA JULIETH RODRIGUEZ CASTELBLANCO
C. C. No. 52816389 de Bogots

LA SUMA DE: SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVA MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UN
MIL PESOS {$6.579.461) M/CTE.

POR CONCEPTO DE: EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 1246 - 2024
Del periodo correspondiente a: DICIEMBRE DEL 2024

Consignar el valor de la presente en: Bancolombia, Cuenta de ahorros N2 58930681593

rdialmente,

) 5
C. C. No. 5281633

Celular No: 3134825361
Correo electronico: andrearodriguez101682 @email.com
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Se certifica que ANDREA JULIETH RODRIGUEZ CASTELBLAN

eportes
enlinea

Certificado de Aportes

siguientes aportes al S_i_stema.._de Seguﬁdad_ Social: -

CO identificado(a) con CC 52816389 reaiizé los

Este certificado se expide el dia 2024-12-18 a las 11:53.

Pagina 1 det

Periodo Clave Planiila Novedades
Pensién | salud Pago Planilia TiPo | Fecha Pago [1ng]ret tde tae]tdp st ige | Ima |vac favp | vet
2024-04 | 2024-04 | 642583276°( 9466619344 1 | 2024-05-16
Riesgo Administradora Dias | Tarifa B Cotizacion :
AFP © COLFONDOS 30 16% $2,348,231 $375,800
ARL ARL SURA 30 2.436% $2,348,231} §57,300
CCF CAFAM 30 2% §2,348,231 $47,000
EPS FAMISANAR 30 12.5% 52,348,231 $293:600
Perioda Clave Planilla Novedades f
Pensién | Salud Pago Planilla Tipe | Fecha Pago | @ Fet jtde [tae tdp sin, ig‘? Tina fvac vet}irl | vip
2024-03 | 2024-03 | 586674304 | 9465145525 | | 2024-04-19 _
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC C&Eiza_gtén :
AFP COLFONDOS 0 16% $2,348,231 $375,800
ARL ARL SURA 30 2.436% $2,348,231 $57,300
CCF CAFAM 30 2% $2,348,231 $47,000
EPS FAMISANAR 30 12.5% $2,343,231 $293,600
Periodo Clave Planitia Novedades '
Pensién | Salud Pago Planilla Tipo | Fecha Pago Ing|rettde|taeitdp ige "“*‘ vac vet| irl ;"ip
2024-02 | 202402 | 522509668 | 9463912194| | | 2024-03-19 :
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizaéﬁén
AFP COLFONDOS 30 16% $2,348,231 - §375,800
ARL ARL SURA 30 2.436% $2,348,231 $57,300
CCF CAFAM 30, ' 2% $2,348,231 §47,000
EPS FAMISANAR 30 12.5% $2,348,231 §293,600
Periodo Clave * Planitla Novedades
Pensién | Salud Pago Planilla Tipa | Fecha Pago | Ing|ret |tde tae [tdp ige Ema vac vet il _"f'ip
2024-01 | 2024-01 | 462197377 | 9463039819 | 2024-02-19
Riesgo Administradora Dias Tarifa 1BC Cotizac}ifm _
AFP COLFONBOS 30 16% 52,348,231 ' §375,800
ARL ARL SURA 30 2.436% $2,348,231 §57,300
€CF CAFAM 30. 2% $2,348,231 $47,000
EPS FAMISANAR 0. ] 12.5% §2,348,231 5293600/



SpOres
enlinea

Certificado de Aportes

Se certifica que ANDREA JULIETH RODRIGUEZ CASTELBLANCO identificado(a) con CC 52816389 reallzo los

siguientes aportes ai Slstema de Segundad Socral

Este cerlificado se expide el dia 2024-12-18 a [as 11:53.

Pagina 1 de 1

Pariodo Clave Planilta Novedades
Pensién | Salud Pago’ Planilla | - Tipo | Fecha Pago | 8| ret}tde tae [tdp | tap |vsp} cor fvst |sin [ ige ma | vacfavp | vet | il | vip
2024-08 | 2024-08 | 898381507 |9472431153| T | 2024-09-09
Riesgo * Administradora Di_};}s_ | Tarifa IBC  ‘Cotizacién
AFP COLFONDOS 30 6% $1,300,000 + $208,000
ARL ARL'SURA 50 2.436% $1,300,000 . $31700
ool CAFAM 30 2% $600,000 §12,000
E£PS FAMISANAR 30 12.5% $1,300,000 $162,500
Periodo Clave Planilia Novedades
Pensién Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae {tdp j tap vsp f cor vst fsln | vac|avp | vet | it [vip
2024-07 | 2024-07 | 872776521 | 9472128818 1 | 2024-08-23
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cbtiiagién :
AFP COLFONDOS 30 16% $1,300,000 $208,000
ARL ARL SURA 30 2.436% $1,300,000 §31,760
CCF CAFAM 30 2% $600,000 $12,000
EPS FAMISANAR 30 12.5% $1,300,000 $162,500
Periodo Clave Planitta Novedades :
Pension | Salud Pago Planilla Tipa Fecha Pago ing|ret]tde ftze | tdp | tap]vsp [ cor | vst Isin| ige Ima vacfavp |vet] irl _':vip
2024-06 | 2024-06 | 774170590 | 9469480242 | 1 | 2024-07-15 :
Riesgo Administradora Dias Tarifa iBC Cotizé'ci:i‘:c'xn _
AFP ‘COLFONDOS 30 16% $2,348,231 ' $375,800
ARL ARL SURA 30 2.436% 52,348,231 ‘557,300
CeF CAFAM 30 2% $2,348,231 $47,000
EPS FAMISANAR 30 12.5%| $2,348,231 $293,600
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensién | - Salud Pago Planilla Tipo | Fecha Pago | e jret|tde|tac}tdp]tap|vsp [cor |vst [sin|ige '“1;‘?‘ vactavp fvet | irl | vip
2024-05 | 2024-05 | 708463717 |9468152133| | 2024-06-17
Riesgo Administradora Dias Tarifa 1BC Cat_izacfc"m L :
AFP COLFONDOS 30 16% 42,348,231 $375,800
ARL ARL SURA 30 2.436% $2,348,231 $57,300
CCF CAFAM 30. 2% $2,348,231 $47,000
EPS © FAMISANAR 30, 12.5% $2,348,231 '$293,600



aportes
enlinea

Certificado de Aportes

Se certifica que ANDREA JULIETH RODRIGUEZ CASTELBLANCO identificado{a) con CC 52816389 reahzo los
siguientes aportes al Sistema de Segundad Social:

Este certificado se expide el dia 2024-12-18 a las 11:52.

Péagina 1 de 1

Periodo Clave Planilla Novedades
Fensién | Salud Pago Planiita | Tipo | Fecha Pago |1 tde |tae ftdp |sinfige '"‘a vac vet | il fvip
2024-12 | 2024-12 | 1136372981 | 9479099869 U | 2004-12-18
Riesgo Administradora, Dias Tarifa IBC _ '-C_b'tiza'_c_'ién : _
AFP COLFONDOS 30 16% $2,631,784 §421.100
ARL ARL SURA 30 2.436% 52,631,784 564,200
ccF CAFAM 30 2% $2,631,784 ~ $52,700
EPS FAMISANAR 30 12.5% 1$2,631,784 §329,000
Periodo Clave Planiila Novedades :
Pension | Salud Fago Planifla Tipo | Fecha Pago |! tde |tae|tdp sln 139_ '“‘a vacavp [vet | irl ?"ip
2024-11 | 202411 [ 1120436649 | 9478834110 | 1© | 2024-12-12
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotiia:__:}on :
AFP COLFONDOS 30 16% 52,631,784 §421,100
ARL ARL SURA 30 2.436% $2,631,784 $64,200
CCF CAFAM 10 2% $2,631,784 $52,700
EPS FAMISANAR 3¢ 12.5% 2,631,784 $329,000
Pariodo Clave © Planiila Novedades
Pensién | Salud Pago Planilla Tipe | Fecha Pago tdetae | tdp ige. i"“‘ vac vet | irt :"ip
2024-10 | 2024-10 | 1042711299 | 9477025190 i ] 20241112 ‘
Riesgo Administradora Dias. Tarifa IBC Cotizaéfbn
AFP COLFONDOS 30 16% $2,456,250 ' $393,000
ARL ARL SURA 30 2.436% §2,456,250 §59,900
ccr CAFAM 300 2% 52,456,250 549,200
EPS FAMISANAR 30 12.5% $2,456,250 $307,100
Perioda Clave . Planilta . Novedades
Pensién | Salud Pago Planita | Tipo | Fecha Pago tde [tae | tdp |92 | tma vac |avp |vet firt | vip |
2024-09 | 2024-09 | 987641985 | 9475558265 b | 2024-10-17
Riesgo Administradora Dias Tarifa 1BC Cotizac_i;in
AFP COLFONDOS 30 16% $2,456,250 ' $393,000
ARL ARL SURA 30 2.436% $2,456,250 $59,900
CCF CAFAM 30, 2% §2,456,250 $49,200
EPS FAMISANAR 30 12.5% $2,456,250 5307,100
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Certificaci
Bancaria

Martes, 03 de diciembre de 2024

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que ANDREA JULIETH RODRIGUEZ CASTELBLANCO
identificado(a) con CC 52816389, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con '
¢l Banco los siguientes productos:

Cuenta Ahorros £ A la mano 38930681693 2007-01-22

ACTIVO Feaks

*tmportante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*5i desea verificar Iy veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucurset Teleanica Bancolombia
Local: (37-2) 554 63 03 Resto del pais: 01§00

Local: {37-4} §10 90 00 - Bogoti - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: {37-5) 361 58 8§ - Cali -
(9 12345 Sucwrsales telelimicas en ¢l exterior: Espaiaf34) 900 995 717 - Estados Unidas( 13 1 866 379 971

@

Calkyling i:crms trhe,
Gerente Servicos Centact Center & BPO.

= Bancolombia

D8 pREONABs O 00 505 Srodunios Bencarios e s s
sppehosofbancoiombhcomon

4.

a los siguientes adiméros: Medellin -




DECLARACION JURAMENTADA SOBRE COEXISTENCIA DE CGNTRATéS

Bogota, Diciembre del 2024

Asunto: DECLARACION BAJO JURAMENTO.

Yo, ANDREA JULIETH RODRIGUEZ CASTELBLANCO. identificada como
aparece al pie de mi firma, declaro bajo la gravedad de juramento gue: .

En mi calidad de contratista de la secretaria de Salud de Cundinamarca, declaro
gue en el momento cuento con un contrato de prestacién de servicios con otra
entidad paralelo al contrato SS-CPS-1246-2024, firmado con la secretaria de Salud
de Cundinamarca y por tal razén, para el pertodo facturado del 01 de diciembre al
30 de diciembre del 2024, recibi honorarios distintos a los recibidos en virtud: del
contrato ya mencionado. .

Cordialmente,

);
Nimero de identificacion: C.C 52.816.389 de Bogota




Sefiale con una X y complete

O Ceriificar que su patiimonic a diciembre 31 de 2023 fue superior a 4.500 UVT es decir $80;000.000 de
coniformidad con el articulo 593 del Estatuto Tributario y DEC. 2072 de 2013 Si NO _ X

O certificar que sus ingresos fiscales a diciembre 31 de 2023 fueron superiores a 1.400 UVT es dacir $70.446.948
de conformidad con el articulo 593 del Estatuto Tributario y DEC. 2972 de 2013 Si NO X

Q Interés y correccién monetaria (vivienda y/o Leasing habitacional} 5___X_

O Deduceiones por salud por contratos de medicina prepagada o seguros de salud para el trabajador, 'su conyuge,
sus hijos o dependientes X

10% de los ingresos por concepto de dependientes:

O lLos hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad y dependan econtmicamente dei céntribuyente
VALOR PROMEDIO MENSUAL 2023. $2.000.000

O Los hifos del contribuyente con edad entre 18 y 23 afios, cuanda el padre o madre contribuyente persona natural,
§2 encuentrs financiande su educacion en instrucciones formales de educacién superior certificadas per el
ICFES o la autoridad oficial correspendiente, o en los programas tecnicos de educacién no formal debidamente
acreditados por la autoridad competente {adjuntar cerfificado de educacion con vaior de matricula 2024).

NA,

QO Los hijos del contribuyente mayores de 23 afos que se encuentren en situacion de dependencia c_é_riginada en
factores fisicos o psicologicos que sean certificados por Medicina Legal. VALOR PROMEDIO MENSUAL 2024,
$ NA 8

Om conyuge ¢ compafiero permanente-del contribuyents que se encuentre en situacién de dependencia sea por
ausencia de ingresos ¢ ingresos en el afio menores a doscientos sesenta (260) UVT , certificada por contador
pubtico, o por dependencia ariginada en faclores fisicos o psicotogicos que sean certificados por Medicina Legal
VALOR PROMEDIO MENSUAL 2024 § NA

C Los padres y los hermanos de contribuyente que se encuentren en situacion de dependencia, sea por ausencia
de ingresos o ingresos en el afio menares a doscientas sesenta (260) UVT, certificada por Contador Pablico, o
por dependencia originada en factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal. VALOR
PROMEDIO MENSUAL 2024 § NA

Relacione dependientes

Nombres y Apellidos Completos Parentesco
David Mateo Ramirez Rodriguez Hijo
Maria Gabriela Ramirez Rodriguez Hija

O Deduccién por aportes de salud de acuerdo con fa Ley $329.000

O Renta exenta por aportes obfigatorios de pensiones de acuerde con la Ley. $421.100

O Rentan exenta por aportes a AFC y/o FPV méximo el 30% det ingreso fiscal hasta 3.800 UVT S _____Nf/_%

Tarifa de retencidn mayor segin paragrafo 2 Ardiculo 384 E.T
Sefiale con una X su condigiiyg de declarante
ARANTE  SI_ X __ | 0

gdad de juramentp manifiesto gue todo lo sefalo anteriormente es verdadero y para efecto firmo este;’

JLS

NOMBRES Y APELLIDOS ANDREA JULIETH RODRIGUEZ CASTELBLANCO

CEDULA 52816389 de Bogola




Formulario del Registro Unice Tributaria

4, Namero de farmulario 141054753653
5. Numero de [dentificacién Trbutazia {(NIT) 6. OV 12, Direccidn seccional Buznn elacirénico :
"= § 28 16 3 8 9] 1 mwesordeass
IDENTIFICACION
{24 Tipn ds conlibugente - 125.Tipo do documento o 126, Numero do identficacion .. : )
i Persona natural o sucesisn liiquida 2 éCéduIa de Ciudadania 13 528 1638 9,“ C
‘Lugar de expedicion 28. Pais 28, Departamenta Lo . :
‘coLomsIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1.1 Bngola pl: : 001
31 Primer apei!sdﬁ}w 32. Sequndo apeliida 33Pr;m_;r nambra o AL 35 (JI;:.S nombres A
‘RODRIGUEZ CASTELBLANCO ANDREA o f'." JULIETH
1 35, Razén sasiat
38, Nombre comercial E At gha ;
i i
; - UBICACION, . _
138 Pais ;539, Departamenio ST o T 40. Ciudad/Municipin ; :
{COLOMBIA 1 & 9 Cundinamarca . - "~ et 2 5icoa : 2i1 4
41, Direceitn pringipat 7 ) - : 3
CL 13 01 74 e - ; *
42, Correa electrdnico andrunas16@hotmail.com - S : '
£43. Cidigs pottal ATt 313 4826 36 4145 Teléono 2 :
" CLASIFICACION :
Actlvidad econdmica - ; Ccupacién : E
Actividad principat f Aett wad secundriy- - Ofras actividades : : 52, N:}mem..
46, Cedigo 47. Fecha inicio aclivdad i 48, Cedign 43, Fecka ‘nigioagliv dad 50, Cedige 1 2 i 51 Cadige E estableaméentos a
86922008122 f-29.9"2{}081222§ I ' :

Rz—.spansab:lidades. Calidades y Atributos iy
L1 1 12 12 14 15 16 17 18 19 20 21 22, 23 24 25 is

; t 2 3 4 5 )
| 5a.cadigol5 14 9 S
: 05-Impto. renta y compl. régtmen ordmar

49 No respensable de IVA

™n
PR
[

i

! Usuar:os aduaneros Exportadores

1 2 3 2 5 6 7 8 9 10 :

i i { ; 2 % g % 55. Farma 56. Tipa Servirn 1. 2 ¥

i 3 i i ; i H i B f . : .
54 Cadiga : : : - | ‘ST Moo 1
11 12 13 14 5 16 17 38 19 20 i ! : B h
| ! ! ? ! 5 : ? | ; P ! ¢ lsacee !
r H i ¥ H N H £ i . SO ROV SO .. G e,

i ] i . : . : ; : ] 1

IMPORTANTE: Sin perjuicio da l2s acluahznclonas aque haya fugar, Ta inscripcién en el Reglstro Unlco Tributaria <RUT, tendr vigancia indefinida y on conueuari_u_ia no se axigird su mnnv';xclén
i Parz uso ex¢lisivo de 12 DIAN :

i §9. Anexos 8] [:3 NO i X 60, No. de Folios: 0

La informacién suministrada a través de! fprmutano efimal de mseripeion, actualizackin, suspensisn
y sancelacitn del Registro Unice Tnbutana (RUT), debeid ser sxacls ¥ VEMAZ: N ¢is0 de constatar
inexpetitud en alguno de fos dalgs sumimsiradas se adelantardn los procedimiantas adminisimatives
sancionatorios o de suspension, seqin el ¢aso. Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 dei Decrelg 1525
del 2016. De igual maners ol formalizar el trdmite ef usuarie fues nformado ¥ acepta fa politica de
tralamienio de datos ley 1581 de 2612 284 nompre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
i Finna de) selicitante:

Sin perjuicio de las verificacionss qua 1a D1AN realice
Firma auterizada;

| 985, Carga

Fizcha generieitn documents POF. 12.15.2024 07 a7ateN
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PROMOCION DEL DESARROLLO DE ';SALUD

v/
GObE}ﬂaCIOHde Documentos para pago final de contratista
i G“ﬂdlﬂaﬂlarca Secretaria de Salud de Cundinamarca

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Andrea Julieth Rodriguez Castelblanco
CEDULA DE CIUDADANIA: 52816389

SECRETARIA DE SALUD: Subdireccién Gestion y Promocin de Acciones en Salud Publica
DEPENDENCIA: Salud Laboral
Descripeién Fecha de Entrega Dependepcia que | Nombrey L:argo de Fil;ma .de
Recibe Supervisor Supervisor
Documentos a Cargo: {E]
Funcionario debe realizar ia
entrega de toda la
document.acron e informes 2 Subdireccion Ricardo Porras ,«
carge y dejar acta soporte L. . A
en Ia dependencia} Archivo, Gestion y Lopez- SUbd’recmZ/
clave de computador, promocién de GestiGn y promaci
cuando aplique. acciones en de acciones en Salud
DICIEMBRE/2024 Salud publica publica
Subdireccion Ricardo Porras
Archivo en medio Gestion y Lopez- Subdirector
magnético, de acuerdo a las promocion de Gestién y promocion
obligaciones contractuales. acciones en de acciones en Salud,/
DICIEMBRE/2024 Salud publica pubtlica
Subdireccidn Ricardo Porras
Gestion y Lopez-Subdirector
promocion de Gestidn y promocion
Archivo en medio fisico. acciones en de acciones en Salud®
Cuando aplique DICIEMBRE/2024 Salud publica publica
Bienes e Inventarios: (E
Contratista tendra que
realizar ia entrega de todos
| los bienes a su cargo al
Director u Oficina a la cual
pertenece N/A N/A N/A
— . Dependencia que Nombre y Cargo del Firma del
Descripcion Fecha de Entrega Ffecibe (DAFq) funcif:narigo funcionario
Expediente contractual ) .
{carpeta con todos los ¥ _@5&%/[’
{ informes) DICIEMBRE/2024 | ARCHIVO DAF | JINNETH RUIZ (5?\ %5”
b ]
Observaciones:

/.

FIRMA CONTRATISTA

ENTIDAD CERTIFICADA

/CundiGot S @Cundinamarcatss
wEWWLCLIIInamares.aor o !

" T LA+
CO-SC-CERIOATIT ETCERGSSIIS CO-BLCERID17STR




“Gobernacian de

GESTION CONTRACTUAL

Version: 05

IDINAMARCA

EVALUACIGN DE PROVEEDORES

Fecha Aprobacin: 20-10-2023

Secrotaria y/o unidad responsablo Sec. De Satud

Objeto del contrato Fecha de evaluation

ANDREA JULIETH RODRIGUEZ

Nembre del contratista CASTELBLANGO

PRESTACION.SERV PROF Y DE

Tipe de Convenio ylo Contrato APOYO A LA GESTION PERS-
NATURAL

No Canvenfo yio Conlrato §8.CP5-1246-2024

FREFUAR SERVIRKS PROFESIOHALES DESOE LA BEATISN DE 64
SALLT P 4 ARG CATACIDADE S PAR,

BESAHATL S PARA LA
AMENTADIDN DE LAG ACTEING Y DIE PROMOCION ¥ ATENTIAN
[ POMEARY

e :
BE WA SAZUD ALCHTT/A EN POHE AN DF L5, ECONDIMIA
COMUNITARLS,

18-12-2024

Ho cumple con los plazes, ol el chiats
estzhlecido contractiiaiments

Cumpla cen s otyeto por fuora de fas plazes
ostablecidas

35 Cumplimiento

Lcaslonalmente to awasa, gin pogudicar gl
&bl contrastual :

Na suminlstra b informacidn solic

Entrega infarmacita ntompleta y se le deke
solicitar ajuste ens a infarmacién

Suministrg y
35 entraga da

Entrega intormacién camplels g» 52 in deta
informaeign- &

soficlar ajuste gn 1 infomach

Sumintstrz informacion salictadn dentro de los
plazos, st fene 2 cargo suiemas do infomatidn
do la entidad ies entrega omplotamente
gestionados

£l contratista presents ivconfirmidades graves
en i calidad y cumplimiants 2o saponifracones
1denicas oxigidas o [ys chiguclones pacladas
prasivnando insumpimienin de! conirats y danda
lugar o |a aptcasitn de garantfas o
Trequorimianlas isstanies

£ zontratista desamnic ol objets contractunt
despues e varips requmempsr antregélas
actividadas despuds do sakcitar a fa enticag
ampliacion de plazos

Cumplimiento
del objelo y fas
36 ohligaciones

derivadas de!

mismo El tonlralista cumphé con g roquisitos v
aepecificacines téemeas eslavledidas para e
nien ylo servicks adguiido.

El vantralista supéra las expectativas ¥
dasarsalia el obyeto sontmclual con
tespensatitidad, compeomiso ¥ cumplicndo a
tabalidad con fas espocificicisngs tonicas
astablecidas para el biey yio servicie cantratadn

10¢

Hotable

ESCALA DECUASIFICACION DEACURRDO AL BUNTAJE GETENIHG

NIVEL PUNTAJE DESCRIPCION
R Felicitaciones! Ah fograde un nivel notable que permile asegu:af-la salisfaceidn dal
A Notable Entre 50y 100 producto o sgrvicio grastada S i
. Su desempefio se encuentra dentra de los niveles asperados, la i.r.ivitamns & mantener
B: Cenfiable Entre 71y 88 y mejorar sus actividades pars ascender al nivel aslabie,
Es muy impartante vigitar las condiciones de trabajo y las caractaristicas a asegurar
C: Riesgo Entre 53y 1 para ovilar el delerioro'de los resultados. Esle resuitado se debe {ener en cuenla para
futuras contralaciones j
No gs confiabls fa contratacian realizaca, se deben sjacutdr las acoiones
0. Critico Entre 0y 49 cantractuals correspendiontes, y validar fa nocesidad garantizar ef producto o
servicio conlyatado, : .

£
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